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1. INTRODUGCAO

A LUSOPAY - Instituicao de Pagamento, Lda. (adiante designada por “LUSOPAY"), adota a presente Politica
de Selecdo e Designacdo de Revisores Oficiais de Contas (ROC) ou Sociedades de Revisores Oficiais de
Contas (SROC) e de contratagao de servicos distintos de auditoria nao proibidos, em conformidade com o
quadro legal e regulamentar aplicavel. Esta Politica encontra o seu fundamento no artigo 115.°-A do Regime
Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 298/92, de 31 de
dezembro, com as subsequentes alteracdes, na Diretiva 2014/56/UE do Parlamento Europeu e do Conselho,
relativa a revisdo legal de contas, e no Regulamento (UE) n.° 537/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 16 de abril de 2014, que estabelece requisitos aplicaveis as revisdes legais de contas das entidades de
interesse publico. Tem ainda como referéncia o Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas,
aprovado pela Lei n.° 140/2015, de 7 de setembro, a Lei n.° 148/2015, de 9 de setembro, que aprova o Regime
Juridico de Supervisdo de Auditoria, a Carta Circular do Banco de Portugal n° CC/2020/00000020, bem
como o Aviso do Banco de Portugal n.° 3/2020, na redacéo introduzida pelo Aviso n.° 2/2025.

A presente Politica deve ser lida em articulagao com a Politica de Selecdo e Avaliagao dos Membros dos
Orgdos de Administracdo e de Fiscalizacdo e dos Titulares de Funcdes Essenciais da LUSOPAY,
concretizando e detalhando o disposto no capitulo respeitante a selecdo de ROC/SROC.

Nos termos do Coédigo das Sociedades Comerciais e da legislagao europeia aplicavel, o mandato do
ROC/SROC tem a duracao de trés anos, renovavel por igual periodo, sendo o periodo maximo de designacao
limitado a dez anos consecutivos.

A LUSOPAY acompanhara a evolugdo do enquadramento normativo e continuara a reforgar a relevancia do
ROC/SROC enquanto linha de defesa essencial do sistema de governo interno, com a missdo de assegurar a
gualidade do sistema de controlo interno e da estrutura organizacional, confirmar a exatiddo e a veracidade
das demonstragdes financeiras e garantir, em todas as circunstancias, a independéncia, a isencao e a
imparcialidade.

2. ANTECEDENTES

A avaliagao da adequacao para o exercicio de fungdes por parte do Revisor Oficial de Contas ou Sociedade
de Revisores Oficiais de Contas constitui um elemento essencial da estrutura de governo interno da
LUSOPAY, garantindo em permanéncia a fiscalizagdo da gestao prudente, a eficacia do sistema de controlo
interno e a salvaguarda dos interesses dos clientes, investidores e demais credores.

A presente Politica encontra-se estabelecida em conformidade com a Diretiva 2014/56/UE do Parlamento
Europeu e do Conselho, relativa a revisdo legal de contas, e com o Regulamento (UE) n° 537/2014 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril de 2014, que define os requisitos aplicaveis as revisdes
legais de contas das entidades de interesse publico. Tem igualmente por base o Estatuto da Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas, aprovado pela Lei n.° 140/2015, de 7 de setembro, e a Lei n.° 148/2015, de 9 de
setembro, que aprova o Regime Juridico de Supervisao de Auditoria.

Sdo ainda aplicaveis os artigos 262.° n.° 2, e 420.° n.° 2, alinea b), do Cédigo das Sociedades Comerciais, que
definem a nomeagdao e competéncias do 6rgao de fiscalizagdo das sociedades, no caso da LUSOPAY
exercido pelo ROC/SROC. A nivel regulamentar, sdo de observancia obrigatéria o Aviso do Banco de Portugal
n.° 3/2020, na redacao introduzida pelo Aviso n.° 2/2025, e as normas internacionais de auditoria em vigor.
Neste contexto, esta Politica assegura que a escolha, designagdo, acompanhamento e eventual renovagdo



do mandato do ROC/SROC sejam realizados de forma consistente com as melhores praticas, garantindo a
independéncia, a imparcialidade e a qualidade da fung¢ao de fiscalizagdo externa.

3. CRITERIOS DE SELECAO

A LUSOPAY implementou um processo de sele¢cao destinado a assegurar que o Revisor Oficial de Contas ou
a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas escolhida reune elevados padrdes de integridade,
independéncia, objetividade, responsabilidade, transparéncia e fiabilidade. Para o efeito, é aplicavel ao
ROC/SROC o regime de incompatibilidades previsto na lei, competindo a LUSOPAY verificar, através de
consultas as entidades competentes e aos registos oficiais disponiveis, o cumprimento dos requisitos legais
e a inexisténcia de impedimentos ou incompatibilidades.

A aceitacdo de funcdes por parte do ROC/SROC deve ser formalizada mediante carta auténoma,
acompanhada dos elementos identificativos necessarios, incluindo o ndmero de inscrigdo na Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas e o nUmero de registo na CMVM. Essa carta deve ainda ser acompanhada de
uma descri¢gao da organizagao interna do candidato, contendo, pelo menos, a explicitagao das politicas e
procedimentos de funcionamento do sistema de controlo interno, a forma de monitorizagao das
incompatibilidades e impedimentos, o acompanhamento dos servicos distintos de auditoria, a
monitorizagdo da proporgao de honorarios face ao volume total de servicos prestados e os mecanismos de
garantia da qualidade interna dos trabalhos realizados.

Compete ao Orgao de Fiscalizacdo da LUSOPAY emitir um relatério de avaliacdo do ROC/SROC, no qual
constem os dérgaos, fungdes ou departamentos que participaram no processo, bem como as conclusdes
quanto a qualidade e adequacao das revisdes legais de contas realizadas. Esse relatdrio deve evidenciar se o
candidato dispde de uma estrutura organizacional e de um sistema de controlo de qualidade compativeis
com o0s requisitos legais e regulamentares aplicaveis.

No dmbito deste processo, o Orgdo de Fiscalizacdo deve apreciar, entre outros, os seguintes critérios de
selecao: a integridade e independéncia do candidato; a competéncia técnica, incluindo conhecimentos na
avaliacdo de controlos informaticos; a experiéncia anterior, nomeadamente no setor financeiro; a adequagao
do sistema interno de controlo de qualidade; a proporcionalidade e razoabilidade dos honorarios e outros
encargos,; € as salvaguardas aplicadas para limitar potenciais ameacgas a independéncia.

Com base na andlise destes critérios, o Orgdo de Fiscalizacdo elabora uma recomendacio dirigida 2
Assembleia Geral, na qual deve apresentar pelo menos duas opgdes de ROC/SROC, justificando a sua
preferéncia por uma delas e fundamentando a decisdo tomada.

4. AVALIAGAO DE DESEMPENHO

A LUSOPAY assegura que o desempenho do Revisor Oficial de Contas ou da Sociedade de Revisores Oficiais
de Contas € objeto de acompanhamento regular e sistematico durante todo o periodo do seu mandato.
Esse acompanhamento é conduzido pela geréncia em articulagdo com o érgao de fiscalizagao, de forma a
garantir que as revisdes legais de contas sdo realizadas em conformidade com os requisitos de qualidade,
independéncia e objetividade.

Para efeitos de eventual renovagdo do mandato, é realizada uma avaliagao anual que incide sobre a
qualidade técnica dos trabalhos desenvolvidos, a exatidao e clareza da informagao prestada, o cumprimento
de prazos legais e regulamentares, a independéncia e imparcialidade demonstradas e a eficacia na
identificagao e reporte de deficiéncias nos sistemas de controlo interno e de gestdo de riscos.

O d6rgao de fiscalizagao deve registar as conclusdes da avaliagao em relatdrio préprio, documentando o nivel
de adequacdo do ROC/SROC as exigéncias legais e as necessidades da LUSOPAY. Este processo garante que
apenas os revisores que mantenham elevados padrdes de desempenho e de independéncia podem ser
propostos para renovagao ou continuidade das suas fungoes.

5. VIGENCIA E APROVAGAO DA POLITICA

A presente Politica vigora por tempo indeterminado, sem prejuizo da sua revisdo periddica sempre que
ocorram alteragdes legais ou regulamentares relevantes, ou quando a experiéncia pratica de aplicagdao o
justifigue. A revisao deve ter lugar, pelo menos, uma vez por ano, sendo conduzida pela geréncia em
articulagao com o 6rgao de fiscalizagao, de forma a assegurar a sua permanente adequagao as exigéncias
legais, regulamentares e as necessidades da LUSOPAY.

A aprovacao da Politica compete a Assembleia Geral da LUSOPAY, mediante proposta da geréncia, cabendo
a esta ultima, em conjunto com o érgao de fiscalizagdo, a responsabilidade pela sua atualizagao e revisao
periddica. Sempre que aplicavel, as alteragdes relevantes decorrentes dessa revisao serdo comunicadas ao
Banco de Portugal, em conformidade com os deveres de reporte estabelecidos no quadro regulamentar.
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